
LEITER PROZESS- & 
PROJEKTMANAGEMENT 
(M/W/D)
In Ratingen (Nähe Düsseldorf)

Ihre Aufgabenbreite …
	� �Weiterer Ausbau unseres Kompetenzbereichs Prozess- und Projektmanagement und  

Etablierung einer Projektmanagement-Vorgehensweise als Basis für unsere zukünftige Projektarbeit
	� �Konzeption, anpassende Implementierung und Kontrolle von umfassenden strategischen  

wie auch stärker operativen IT-Projekten innerhalb einer bestehenden Prozesslandschaft
	� �Gesamtverantwortliche Projektleitung mit Budget- und Kostenverantwortung sowie Qualitätssicherung  

an unseren nationalen und internationalen Standorten
	� �Zentraler Ansprechpartner für die Abstimmung mit Ihren internen Auftraggebern sowie die Koordination  

und Steuerung der Projektteams 

Ihre Befähigungen/Ihr solides Know-how …
	� Erfolgreich abgeschlossenes Wirtschaftsinformatik-Studium oder eine äquivalente Hochschulausbildung 
	� Betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrungen in einem komplexeren Industriebetrieb
	� Mindestens fünf Jahre Erfahrung als Projektmanager/in in größeren IT-Projekten
	� �Fundierte methodische Kenntnisse im Projektmanagement (PMI, PRINCE2, SCRUM oder vergleichbar)  

sowie professionelle Präsentations- und Dokumentationstechniken
	� Reisebereitschaft sowie gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift
	� Analyse- und Konzeptfähigkeit, Überzeugungsgeschick sowie Verhandlungssicherheit auch auf Entscheiderebene 
	� Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft, gute Kommunikations- und Präsentationstechnik 

Das bieten wir Ihnen …
Sie sind dem Management direkt unterstellt und gestalten aktiv Projekte zur strategischen, operativen und organisatorischen 
Weiterentwicklung einer sehr dynamischen Unternehmensgruppe mit.
Neben einem netten Team bieten wir Ihnen eine abwechslungsreiche, aber auch leistungsfordernde Vollzeittätigkeit, stabile  
wirtschaftliche Verhältnisse und eine sehr angenehme Arbeitsatmosphäre. Hinzu kommen 13,6 Gehälter und ein leistungsbe-
zogener Bonus, 30 Tage Urlaub, eine betriebliche Gleitzeitregelung, vergünstigte Mitarbeiterangebote und arbeitsfreie Brücken-
tage. Alles andere erzählen wir Ihnen gerne ausführlicher in einem persönlichen Kennenlerngespräch. Wir sind sehr gespannt 
auf Sie!

Haben wir Sie jetzt für uns interessieren können? 

Dann erbitten wir Ihre aussagefähige Bewerbung an folgende Adresse – selbstverständlich auch elektronisch:

M&C TechGroup Germany GmbH
Frau Tatjana Rulik  .  Personalabteilung  .  Rehhecke 79  .  40885 Ratingen
+49 2102 935 117  .  hr10@mc-techgroup.com  .  www.mc-techgroup.com

Die M&C TechGroup ist eine in der Branche führende mittelständische, stark international geprägte Unternehmensgruppe 
mit dem seit über 30 Jahren bestehenden Tätigkeitsschwerpunkt industrieller Umweltschutz/Gasanalysentechnik und zwei  
Produktionsstätten in Deutschland. Zur Gruppe gehören weiterhin Vertriebsgesellschaften in Deutschland, den USA, China, 
Indien und Russland sowie weitere Unternehmen und Beteiligungen mit ergänzenden Aufgabenstellungen. Die Unterneh-
mensgruppe wächst kontinuierlich national wie international.  

Weitere Informationen bietet Ihnen unsere Homepage www.mc-techgroup.com. 

mailto:hr10%40mc-techgroup.com?subject=
http://www.mc-techgroup.com

